Протокол № 1
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Лебяжьевского муниципального округа
   от  31.01.2022 г                                                                                                        р.п. Лебяжье

На заседании присутствовали: 
И.В. Фадеева - первый заместитель Главы Лебяжьевского района, начальник финансового отдела,  председатель комиссии                                                                                 

И.А. Мазалова  - руководитель Аппарата Администрации, заместитель председателя комиссии  
О.М. Алимханова  - главный специалист отдела правовой и кадровой работы, секретарь комиссии  

Члены комиссии:                                                                                                                 

М.В. Панфилова - начальник отдела правовой и кадровой работы  

О.Ю. Губренко– директор ГКУ «ЦЗН Лебяжьевского и Мокроусовского районов» 
А.А. Михайлов  - юрист отдела образования                                                                                                                                              

О.В. Никитина - председатель районного Совета ветеранов
Приглашенные:                                                                                                                                  

Моор С.А. – прокурор Лебяжьевского района

                Повестка:

1. Анализ работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 2021 год (далее -  Комиссии).

2. План работы Комиссии  на 2022год.

3. Об уведомлении о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы.

Заседание комиссии вел:                                                                                                            

Председатель комиссии – И.В. Фадеева      

Выступили:

1. По первому вопросу слушали главного специалиста отдела правовой и кадровой работы Алимханову О.М. (приложение).

Решение:

1. Поступившую информацию принять к сведению.

Голосовали «за» - 7 «против» - 0
2. По второму вопросу слушали главного специалиста отдела правовой и кадровой работы Алимханову О.М. (приложение). «Уважаемые присутствующие. На ваше рассмотрение вынесен План работы. План работы имеется у вас на руках. Предлагается утвердить План работы».

Решение:

1. Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  на 2022 год.
2. Рекомендовать муниципальным служащим сдать сведения в срок до 20.03.2022 года.

Голосовали «за» - 7 «против» - 0

3. По третьему вопросу слушали председателя комиссии Фадееву И.В. (уведомление прилагается)

В комиссию поступило уведомление от Департамента образования и науки Курганской области о заключении 4 октября 2021 года трудового договора с ФИО, замещавшим должность и назначении его на должность исполняющего обязанности директора Государственного бюджетного образовательного учреждения «Пионерская специальная (коррекционная) школа-интернат».

По результатам рассмотрения  указанного обращения установлено, что должность включена в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации.

В соответствии с пунктом 4 статьи 1 Федерального закона №273-ФЗ под функциями государственного, муниципального (административного) управления организацией понимаются полномочия государственного или муниципального служащего принимать обязательные для исполнения решения по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной организации, либо готовить проекты таких решений.

Согласно письма от 08.10.2021г.  в должностные обязанности ФИО будет входить осуществление руководства учреждением.

ФИО в период замещения должности не осуществлял функции  управления в отношении Государственного бюджетного образовательного учреждения «Пионерская специальная (коррекционная) школа-интернат». Трудоустройство ФИО. в данное учреждение не связано с коррупционными рисками и не может повлечь коллизии публичных и частных интересов с прежней занимаемой должностью на муниципальной службе.

Требования статьи 12 Федерального закона №273-ФЗ соблюдены.
Рассмотрев уведомление, комиссия приняла решение.

Решение:

Поступившие уведомления принять к сведению. В соответствии со ст.64.1 ТК РФ

Голосовали «за» - 7 «против»-0

Первый заместитель Главы 

Лебяжьевского муниципального округа,

начальник финансового отдела, председатель комиссии                            
   И.В. Фадеева

Руководитель Аппарата Администрации, 

заместитель председателя комиссии




     
 И.А. Мазалова

Главный специалист отдела 

правовой и кадровой работы, секретарь комиссии



 О.М. Алимханова

Начальник отдела правовой и кадровой работы




 М.В. Панфилова

Юрист отдела образования 
                                                                        А.А. Михайлов

Председатель районного Совета ветеранов




 О.В. Никитина

Директор  ГКУ ЦЗН Лебяжьевского

и Мокроусовского районов                                                                                   О.Ю. Губренко
